STATUT
SLOVENSKEGA DRUSTVA ZA KOGNITIVNO ZNANOST

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Slovensko drusStvo za kognitivno znanost, v nadaljevanju DKZ, je prostovoljno, samostojno,
nepridobitno, multidisciplinarno znanstveno zdruzZenje, ki zdruZuje strokovnjake razli¢nih
poklicnih in interesnih usmeritev na podroCju Republike Slovenije, ki se vkljucujejo v
kognitivno-znanstvene dejavnosti.

Kot kognitivno-znanstvene dejavnosti se Stejejo multidisciplinarne dejavnosti, katerih namen
je prispevati k znanju o mozganskih in dusevnih oziroma kognitivnih (spoznavnih, miselnih)
procesih ter 0 zavesti.

Kognitivna znanost je multidisciplinarno podro¢je znanosti, ki povezuje dognanja
specializiranih disciplin o moZganskih in duSevnih oziroma kognitivnih (spoznavnih,
miselnih) procesih. Kognitivha znanost je  znanstvena disciplina, ki preucuje, kako
inteligentni sistemi (naravni in umetni) pridobivajo, hranijo, predelujejo in uporabljajo znanje
oziroma informacije. Kognitivno znanost sestavljajo naslednje znanstvene discipline, Ki
sprejemajo kognitivno paradigmo: nevroznanosti, psihologija, filozofija, fizika kompleksnih
sistemov, matemati¢ni in racunalniski modeli nevronskih mrez, umetna inteligenca,
raCunalnistvo in informatika, nevrolingvistika, antropologija, biokibernetika, biofizika,
molekularna biologija, biokemija.

2. ¢len
DKZ je pravna oseba zasebnega prava.

Obmocje delovanja DKZ je Republika Slovenija. Sedez DKZ je v Ljubljani, na Pedagoski
fakulteti, Kardeljeva plos¢ad 16. Kot ime se lahko uporablja skrajSana oblika Drustvo za
kognitivno znanost. DKZ ima svojo kratico, ki sluzi tudi kot znak, in pecat. Kratica
Slovenskega drustva za kognitivno znanost je DKZ.

Pecat je okrogel z napisom "Slovensko drustvo za kognitivno znanost™ ob robu in v sredini
precni napis "DKZ".

3. ¢len

DKZ se lahko v¢lani v mednarodne drusStvene organizacije s podobnimi cilji in nameni, in
sicer z internim odlokom brez spremembe tega statuta. Lahko sodeluje s podobnimi
organizacijami na obmoc¢ju Slovenije.

4. ¢len

DKZ deluje javno. Svoje ¢lane obvesca s periodi¢nimi porocili o delovanju DKZ. Zapisniki
organov DKZ so dostopni ¢lanom v prostorih DKZ. Clani imajo prost vstop brez pravice



odlo¢anja na seje organov DKZ tudi, ¢e niso &lani organa. Sir§o javnost DKZ obves¢a 0
svojem delu z objavljanjem obvestil in prispevkov v strokovnem, periodi¢nem in dnevnem
tisku oziroma sredstvih javnega obvesCanja ter s prirejanjem znanstvenih sre¢anj. Na seje
lahko vabi novinarje, lahko organizira tiskovne konference, okrogle mize ipd.

Za sporocila za javnost sta odgovorna predsednik oz. upravni odbor DKZ.

Il. NALOGE DKZ

5. ¢len
Naloge DKZ so:

- pospesuje napredek in razvoj kognitivne znanosti v teoriji in praksi s strokovnimi posveti,
prireditvami in dejavnostmi

- skrbi za multidisciplinarno povezovanje in sodelovanje

- skrbi za poenotenje znanstvenega jezika, metodologije in strokovne dokumentacije
konstitutivnih disciplin

- propagira zavest o potrebnosti, uspehih in moznostih kognitivno-znanstvenih dejavnosti s
(poljudno)znanstvenimi prireditvami, objavami in obves¢anjem

- prizadeva se za institucionalizacijo kognitivne znanosti v raziskovalnem in univerzitetnem
okviru

- spodbuja razvoj kognitivno-znanstvenega podiplomskega izobrazevanja in uveljavljanja
tovrstno usmerjenih poklicev

- skrbi za znanstveno in strokovno raven svojih ¢lanov s podrocja delovanja DKZ

- skrbi za stike z mednarodnimi strokovnimi zdruzenji te usmeritve in za stike s slovenskimi
organizacijami, ki so po usmeritvi in interesih podobne oziroma blizu

- skrbi za vzpostavitev mednarodne ravni svojih dejavnosti ter za poenotenje z mednarodnimi
kriteriji in standardi

- skrbi za pravilno obves¢anje javnosti o delu in perspektivah kognitivno-znanstvenih
dejavnosti

- pospesuje uporabo kognitivno-znanstvenih spoznanj v medicini (nevrologiji, psihiatriji), v
psihologiji, v informatiki (pri snovanju t.i. inteligentnih sistemov in visokih tehnologij), v
pedagogiki in andragogiki, pri fundamentalnih vpraSanjih znanosti in narave spoznavanja, v
farmakologiji, v organizacijsko-upravnih vedah in drugod

- skrbi za spostovanje nacel strokovne etike s podrocja delovanja DKZ

- skrbi za poljudno izobraZevanje SirSe javnosti o mozganskih in duSevnih procesih oziroma
zavesti ter o dodatnih moznostih izkori$¢anja ¢loveskih ustvarjalnih in umskih potencialov

6. ¢len

DKZ zavzema staliS¢a do strokovnih vpraSanj, daje pobude znanstvenim in izobraZevalnim
ustanovam za razvoj stroke, predlaga naine sodelovanja v strokovnih in izobrazevalnih
organizacijah. Naloge izvaja prek svojih strokovnih organov, strokovnih skupin in komisij v
obliki organiziranja predavanj, seminarjev, posvetovanj ali kongresov in izdajanja strokovnih
publikacij v skladu z veljavnimi predpisi.



III. CLANSTVO

7. Elen
Vsakdo lahko postane ¢lan in deluje v DKZ pod enakimi pogoji.
DKZ ima redne, pridruzene in Castne ¢lane.

Redni ¢lan DKZ je lahko naceloma vsak, ki ima dokoncano vsaj prvo bolonjsko ali
enakovredno stopnjo izobrazbe in izpolni naslednje pogoje:

- kaze zanimanje za kognitivno-znanstvene dejavnosti in vkljucitev vanje

- s pristopno izjavo izrazi zeljo po vkljucitvi, ki jo potrdi en ¢lan upravnega odbora, praviloma
tisti Clan upravnega odbora, ki je koordinator raziskovalne skupine, kateri se kandidat zeli
pridruZiti.

Redni ¢lan DKZ je lahko tudi ¢lovek brez koncane prve bolonjske ali enakovredne stopnje
izobrazbe, ¢e izpolni naslednje pogoje:

- kaze izrazito zanimanje za kognitivno-znanstvene dejavnosti

- pridobi pisno priporocilo enega ¢lana upravnega odbora in vsaj se enega ¢lana DKZ

- s pristopno izjavo izrazi zeljo po vkljucitvi, ki jo potrdi upravni odbor z ve€ino glasov
Pridruzeni ¢lan je lahko vsak Student in vsak ¢lovek z zanimanjem za kognitivno-znanstvene

dejavnosti, ki s pristopno izjavo izrazi zeljo za vkljucitev enemu ¢lanu upravnega odbora
oziroma koordinatorju zazelene skupine.

Za vse kandidate za Clane, ki so se prijavili ¢lanu upravnega odbora oziroma koordinatorju,
velja, da so dokon¢no potrjeni kot Clani Sele po sklepu upravnega odbora. Najkasneje na
naslednji seji upravnega odbora izbrani ¢lan upravnega odbora oziroma koordinator obvesti
upravni odbor o sprejemanju ¢lana. Upravni odbor lahko sprejem z vecino glasov tudi zavrne.
V primeru pritozbe o sprejemu lahko odloc¢a Se ¢astno razsodisce.

8. ¢len

DKZ lahko vkljuci v svoje strokovno delovanje tuje drzavljane pod enakimi pogoji.

9. ¢len

DKZ ima tudi opazovalce, podpornike in zasluZzne podpornike, ki niso ¢lani DKZ in nimajo
pravice odlo¢anja o zadevah DKZ.

Opazovalci so ljudje, ki zaradi oblasnega zanimanja za kognitivno-znanstvene dejavnosti
prejemajo obvestila o dejavnostih DKZ. Podporniki so opazovalci, ki so posebno naklonjeni
dejavnostim DKZ in jih tudi DKZ obravnava s posebno pozornostjo ter moznostjo
neformalnega vklju¢evanja v svoje dejavnosti.

Zasluzni podporniki so podporniki, ki imajo posebne zasluge pri pomoci dejavnostim DKZ,
npr. donatorji, meceni. Castni ¢lani DKZ so zasluZni podporniki, ki imajo ali so imeli poseben
pomen tudi pri razvoju kognitivne znanosti oziroma njenih konstitutivnih disciplin.



V tem clenu omenjene S$tiri skupine nimajo obveznosti do DKZ. Od njihove osebne
prostovoljne pripravljenosti je odvisno, ali bodo mogoce denarno, materialno ali usluznostno
prispevali k dejavnostim DKZ. V takem primeru lahko opazovalci zahtevajo redno
obvesc¢anje o dejavnostih DKZ.

Rednim in pridruzenim castnim ¢lanom ter zasluznim podpornikom ¢astni naziv podeli zbor
zdruZenja na utemeljen predlog upravnega odbora DKZ.

10. ¢len

Pravice vseh ¢lanov DKZ:
- sodelujejo pri dejavnostih, ki jih organizira DKZ

Dolznosti vseh ¢lanov DKZ:

- obvezani so spoStovati statut, odlo¢itve odborov in interne odloke
- zavzemati se za program in uveljavitev kognitivne znanosti

- aktivno sodelovati v delu DKZ

- prizadevati se za ugled DKZ in za konstruktivno ozracje v DKZ

- redno placevati ¢lanarino

- sporocati tajniStvu DKZ in tajnis$tvu svoje raziskovalne skupine spremembe zaposlitve,
bivalis¢a, imena, akademskega in strokovnega naziva in druge podatke, ki so pomembni za
delovanje DKZ.

Pravice rednih ¢lanov:

- da volijo in so voljeni v vse organe DKZ

- da dajejo pripombe o delu DKZ in njegovih organov

- da se pisno obracajo na organe DKZ v primerih, ko so prizadeta nacela DKZ
- da so seznanjeni s programom in finan¢no-materialnim poslovanjem DKZ

Pravice pridruzenih ¢lanov:
- imajo zniZano ¢lanarino.

Pravice rednih in pridruzenih ¢astnih ¢lanov:
- oprosceni so plaevanja Clanarine
- delezni so posebne pozornosti DKZ.

11. ¢len

Clanstvo v DKZ preneha

- s prostovoljnim izstopom ob oddaji pisne izjave ¢lanu upravnega odbora oziroma
koordinatorju skupine

- z izkljucitvijo po sklepu Castnega razsodis¢a DKZ
- 7z izbrisom po sklepu upravnega odbora v primeru smrti in v primeru, ko ¢lan ve¢ kot dve leti
ne poravna svojih materialnih obveznosti do DKZ, potem ko je bil pisno opomnjen.



IV. ORGANIZACIJA DKz

12. ¢len

Organi DKZ so:

1. zbor

. upravni odbor

. nadzorni odbor

. Castno razsodisSce
. strokovni svet.

g B~ N

Mandatna doba &lanov posameznih organov je 4 leta. Clani so lahko veckrat izvoljeni v isti
organ DKZ.

V organih DKZ mora biti zado$¢eno nacelu enakopravne zastopanosti konstitutivnih disciplin
oziroma raziskovalnih skupin.

13. ¢len

DKZ ima notranjo organizacijsko strukturo, s katero je doloCeno razporejanje Clanov v
neformalne raziskovalne skupine in Studentsko sekcijo, kar sluzi predvsem lazjemu delovanju,
obvesCanju in enakomerni zastopanosti predstavnikov razli¢nih konstitutivnih disciplin v
organih drustva.

Raziskovalne skupine in Studentska sekcija so organizirane v skladu z Internim odlokom &t. 1.
Vsaka raziskovalna skupina praviloma izvoli koordinatorja, ki jo zastopa v Upravnem odboru,
in namestnika koordinatorja, ki je tajnik skupine. Raziskovalna skupina ni pravna oseba in
mora delovati v skladu s statutom DKZ. Za svoje delo je raziskovalna skupina odgovorna
Upravnemu odboru.

Clani $tudentske sekcije so Studenti in bivi §tudenti kognitivne znanosti do prepisa v
raziskovalno skupino. Studentska sekcija izvoli predsednika izmed svojih ¢lanov. Glavna
podrocja dela Studentske sekcije so organizacija dogodkov s podrocja kognitivne znanosti,
neformalnih znanstvenih dogodkov in izvajanje raziskovalnih projektov. Studentska sekcija ni
pravna oseba in mora delovati v skladu s statutom DKZ. Za svoje delo je Studentska sekcija
odgovorna Upravnemu odboru.

ZBOR

14. ¢len

PRURY

izredno. Zbor sklicuje Upravni odbor. Redni zbor se sklice najmanj enkrat vsako leto. Izredni
zbor se skli¢e na podlagi sklepa upravnega odbora, nadzornega odbora ali najmanj ene tretjine
¢lanov DKZ.

Ce Upravni odbor, ki je dolzan sklicati izredni zbor, tega ne stori v 30 dneh po sprejetem
zahtevku, skli¢e zbor sklicatelj sam s predlozenim dnevnim redom in ustreznimi materiali.



Dnevni red mora biti objavljen najmanj teden dni pred zborom. Zbor je sklepcen, Ce je
prisotna najmanj tretjina ¢lanov. V primeru, da ob napovedanem casu pricetka zbora ni
prisotnih potrebno Stevilo ¢lanov, se po¢aka pol ure, nakar je zbor sklepcen, ¢e je navzocih 10
¢lanov.

Za zbor se izvoli delovno predsedstvo, ki ga izberejo prisotni ¢lani na predlog sklicatelja.
Predsedstvo Steje tri ¢lane, ki si izberejo predsednika delovnega predsedstva. Zbor izvoli se
zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika.

Zbor sprejema odlocitve in sklepe z obicajno ve€ino glasov prisotnih, razen odlocitve o
prenehanju DKZ ter sprejetju in spremembah statuta zdruzenja, ki jo sprejme zbor z
dvotretjinsko vec¢ino prisotnih. O zboru se piSe zapisnik s sklepi zbora. Zapisnik podpisejo
zapisnikar, overovatelja in delovni predsednik.

15. ¢len

Redni zbor opravlja predvsem naslednje naloge:
- sklepa o0 dnevnem redu

- sprejema porocila upravnega odbora, nadzornega odbora in drugih organov DKZ ter
razpravlja in odloca o teh porocilih

- sprejema program dela DKZ
- sprejema finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun
- voli in razreSuje predsednika, ki je obenem predsednik upravnega odbora

- voli in razreSuje ¢lane upravnega odbora, nadzornega odbora in ¢astnega razsodis¢a in
strokovnega sveta

- odloca, ali bodo volitve organov in funkcionarjev javne ali tajne (praviloma so tajne)

- sprejema program dela in finanéni na¢rt za bodoce leto ter zakljuéni nacrt za preteklo leto
- odloc¢a o spremembah in dopolnitvah statuta in drugih aktov DKZ

- dokonc¢no odloca o izkljucitvah iz ¢lanstva DKZ

- reSuje pritozbe zoper organe DKZ

- odloca o viSini ¢lanarine in vpisnine

- imenuje Castne ¢lane in zasluzne podpornike z dvotretjinsko ve€ino glasov udelezencev
zbora

- odlo¢a o prenehanju DKZ z dvotretjinsko ve¢ino glasov

- odlo¢a o vseh drugih zadevah, pomembnih za DKZ, ¢e teh ni prenesel v pristojnost drugih
organov DKZ

- odloc¢a o nakupu in prodaji nepremi¢nin

Izredni zbor razpravlja in sprejema odlocitve o vprasanjih, zaradi katerih je bil sklican.

16. ¢len

Racunalniska mreza omogoca, da se nekateri dogovori o zadevah DKZ izvedejo tudi
elektronsko, brez fizinega srecanja, kar organizacijsko in ¢asovno zelo poenostavlja delo.
Upravni odbor dolo¢i, katere odlocitve, ki so v pristojnosti zbora, je mogoce sprejeti na tak
na¢in. Clani, ki se ne strinjajo s taks$no dologitvijo dogovarjanja in odlodanja, ali tisti



posamezni ¢lani, ki nimajo dostopa do elektronske poste, lahko s pritozbo nadzornemu
odboru ali ¢astnemu razsodis¢u v roku 14 dni zahtevajo razveljavitev "elektronskega zbora".
Ce pritozbe ni, sklepi elektronskega odlo¢anja po 14 dneh veljajo, ¢e je bilo ved kot pol vseh
¢lanov za predlog.

Upravni odbor odlo¢i, kdo vodi elektronsko komunikacijo.

17. ¢len

Upravni odbor je izvrSilni organ zbora. Upravni odbor opravlja organizacijska strokovno-
tehni¢na in administrativna dela, ter vodi delo DKZ med dvema zboroma po programu in
sklepih sprejetih na zboru.

UPRAVNI ODBOR
18. ¢len
Upravni odbor je izvrSilni organ DKZ.

Sestavljajo ga:

- predsednik DKZ, ki je hkrati predsednik Upravnega odbora

- tajnik DKZ

- blagajnik DKZ

- koordinatorji raziskovalnih skupin (kot so opredeljene z Internim odlokom st. 1)
- predsednik Studentske sekcije DKZ

Upravni odbor lahko izbere stalnega namestnika predsednika DKZ. Namestnik je izbran
izmed ¢lani Upravnega odbora. Druga moznost je, da predsednik DKZ v posebnih primerih
lahko zaprosi za nadomescanje kateregakoli ¢lana Upravnega odbora, ki s tem zac¢asno dobi
vlogo namestnika predsednika DKZ.

Predsednika, tajnika in blagajnika izvoli zbor DKZ. Ostale ¢lane Upravnega odbora DKZ
izberejo posamezne raziskovalne skupine DKZ po nacelu enakomerne zastopanosti skupin v
organih DKZ. Podrobnosti o izbiri ostalih ¢lanov Upravnega odbora po nacelu enakopravnosti
konstitutivnih disciplin so navedeni v Internem odloku.

V Upravnem odboru lahko ¢lana Upravnega odbora nadomesti njegov namestnik, ¢e tako
odlo¢i ¢lan Upravnega odbora sam. Namestniki ¢lanov Upravnega odbora so doloceni po
naCelu enakopravne zastopanosti raziskovalnih skupin (praviloma so to namestniki
koordinatorjev skupin).

19. ¢len

Upravni odbor ima zlasti naslednje naloge:

- vodi delovanje DKZ

- skrbi za izvr§evanje programov dela DKZ

- pripravlja predloge aktov DKZ

- skrbi za izvrSevanje odlocitev in sklepov zbora



- predlaga letni program dela, finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun

- sklicuje zbor DKZ

- predlaga Castne Clane ter sprejema vstope in izstope iz DKZ

- skrbno upravlja s premozenjem DKZ in skrbi za finan¢no ter materialno poslovanje DKZ
- vsako leto poda porocilo o svojem delu zboru DKZ

- opravlja Se druge naloge, ki po svoji naravi spadajo v njegovo pristojnost ali mu jih poveri
zbor DKZ.

Del nalog Upravnega odbora lahko opravlja Ozji upravni odbor, ki ga sestavljajo predsednik
DKZ, tajnik DKZ in blagajnik DKZ, ter ima le aZzurno izvrSilno vlogo. Upravni odbor v
popolni sestavi lahko takoj zaustavi in razveljavi dejavnost Ozjega upravnega odbora,
katerega namen in pristojnost je le hitro sprejemati ter izvrSevati manj pomembne tekoce
odlocitve.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj dvakrat na leto. Upravni odbor dela na sejah, Ki
jih sklicuje predsednik DKZ v njegovi odsotnosti pa namestnik. Veljavno odloca, ¢e je na
sejah prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Sklepe sprejema z vecino navzocih glasov.

Za delo Upravnega odbora prav tako velja 16. Clen, vendar z razliko, da o uporabi elektronske
oblike dogovarjanja in odlo¢anja odlocita predsednik DKZ ali tajnik DKZ ali pa Ozji upravni
odbor DKZ. Zahtevo po razveljavitvi elektronskega odlo¢anja lahko sprozi katerikoli ¢lan
Upravnega odbora.

20. ¢len

Dolznosti predsednika DKZ so:

- da zastopa in predstavlja DKZ med neclane doma in v tujini, ter zanj polnovredno podpisuje,
Ce je za to pooblas¢en od Upravnega odbora

- sklicuje seje Upravnega odbora

- vodi seje Upravnega odbora in skrbi za izvajanje sprejetih sklepov

- skupaj s tajnikom podpisuje vse akte DKZ

- je odredbodajalec za vsa izplacila iz sredstev DKZ, e je za to pooblas¢en od Upravnega
odbora

Njegove dolZznosti v primeru daljSe odsotnosti prevzame namestnik, ki je izbran med ¢lani
Upravnega odbora. predsednik DKZ za delovanje DKZ odgovoren v skladu s statutom in
pravnim redom RS. Za svoje delo je odgovoren Upravnemu odboru in Zboru DKZ.

21. ¢len

Dolznosti blagajnika so:

- opravlja blagajniSko poslovanje DKZ

- pravocasno predlozi zaklju¢ni racun DKZ

- skrbi za poravnavo Clanarine

- poro¢a Upravnemu odboru o finan¢nem stanju DKZ in o upravljanju s premoZenjem
- s predsednikom DKZ sopodpisuje listine finanénega znacaja

- daje podatke o finanénem stanju Nadzornemu odboru DKZ



- na zahtevo organov DKZ ali posameznih ¢lanov daje na vpogled celotno finan¢no
dokumentacijo.

Blagajnik je za svoje delo odgovoren Upravnemu odboru in zboru DKZ.

22. ¢len

Dolznosti tajnika so:

- da skrbi za redno in hitro opravljanje tekoc¢ih administrativnih nalog in sopodpisuje s
predsednikom vse administrativne akte DKZ

- skrbi za administrativno delo v zvezi s sklicanji in zasedanji Upravnega odbora in zbora
DKZ

- zbira in proucuje podatke in vsa vprasanja, ki zadevajo naloge DKZ
- opravlja vsa tekoca opravila po sklepu Upravnega odbora in zbora DKZ

Tajnik je za svoje delo odgovoren Upravnemu odboru in zboru DKZ.

NADZORNI ODBOR
23. ¢len

Nadzorni odbor sestavljajo 4 ¢lani. Clane Nadzornega odbora potrdi zbor DKZ. Clani
Nadzornega odbora izmed sebe volijo predsednika.

Naloga Nadzornega odbora je, da spremlja delo Upravnega odbora in drugih organov DKZ,
ter nadzira materialno in finan¢no poslovanje DKZ in o tem poroca zboru DKZ, kateremu je
odgovoren za svoje delo. Sestaja se po potrebi, vendar najmanj enkrat na leto.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem &lani Upravnega odbora. Lahko sodelujejo na
sejah Upravnega odbora, ne morejo pa odlocati. Nadzorni odbor je sklepcen, e so na seji
prisotni trije ¢lani. Veljavne sklepe sprejema z vecino prisotnih.

CASTNO RAZSODISCE
24. ¢len

Castno razsodis¢e ima nalogo disciplinskega organa. Obravnava kritve &lanov DKZ, kot so
ruSenje ugleda DKZ, krSenje statuta, programa in discipline.

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
¢astno razsodiSCe, so:

- opomin

- javni opomin

- izkljucitev

Castno razsodis¢e tudi razsoja o sporih med ¢lani. Zoper sklep, ki ga izda ¢astno razsodisce
ima prizadeti pravico pritoZbe na zbor kot drugostopenjski organ.

Castno razsodiSCe sestavljajo predsednik razsodiS¢a in dva c¢lana, ki jih izvoli zbor.
Predsednik razsodisca poro¢a Upravnemu odboru za vsak primer posebe;j in sproti.



Do izdaje pravilnika o delu Castnega razsodisca se za organizacijo in delo razsodis¢a primerno
uporabljajo splosna nacela postopka pred rednimi sodis¢i.

STROKOVNI SVET
25. ¢len

Strokovni svet DKZ je strokovni organ DKZ.

Clane Strokovnega sveta imenuje zbor DKZ na predlog Upravnega odbora. Sestavljen je iz
posebej kompetentnih in usposobljenih strokovnjakov DKZ in mora zastopati vsa
konstitutivna podro&ja kognitivne znanosti, ki so nastete v 1. ¢lenu. Clani Strokovnega sveta
morajo biti sposobni in pristojni za sprejemanje pomembnih strokovnih odloéitev iz
specificnega podrocja stroke. Strokovni svet voli iz svojih vrst predsednika.

Vsako leto mora predsednik Strokovnega sveta na zboru podati poro€ilo o delu in dobiti
zaupnico za delo v naslednjem letu. V kolikor je kateremukoli ¢lanu onemogoceno, da se
nadalje opravlja dolznost v Strokovnem svetu, ga lahko Upravni odbor zamenja se pred
iztekom mandata z novim ¢lanom. Zamenjava se izvr$i v soglasju s predsednikom in ¢lani
Strokovnega sveta.

26. ¢len

Strokovni svet opravlja zlasti naslednje naloge:

- sprejema staliS¢a o pomembnih strokovnih zadevah

- daje izvedeniSka mnenja

- pripravlja strokovne podlage za pravilnike, statute in zakone

- sodeluje pri programih izobrazevanja in usposabljanja

- opravlja druge strokovne naloge

- sodeluje z organizacijskimi odbori znanstvenih sre¢anj v organizaciji DKZ.

V. FINANCNO POSLOVANJE

27. ¢len

DKZ pridobiva sredstva za svoje delovanje:

- s ¢lanarino

- s prispevki fundacij oziroma mecenov

- s prispevki donatorjev in sponzorjev

- iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva

- od drzavnih raziskovalnih, izobraZevalnih in drugih institucij oz. proracunskih in drugih
javnih sredstev

- z darili in volili
- iz drugih virov.



Ce DKZ pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katere je bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premoZzenja med ¢lane DKZ je ni¢na.

28. ¢len

DKZ sme uporabljati sredstva v skladu s svojim programom. DKZ finan¢no posluje po
zakljuénem raunu sprejetem na zboru DKZ. Odredbodajalec je Upravni odbor DKZ ali
predsednik DKZ, Ce je pooblas¢en od Upravnega odbora.

Finan€no oziroma materialno poslovanje vodi blagajnik. Finanéno oziroma materialno
poslovanje je javno. Vsak ¢lan DKZ ima pravico vpogleda v finan¢no-materialno
dokumentacijo.

Sredstva, ki jih pridobi posamezna raziskovalna skupina ali Studentska sekcija, se namenijo
izklju¢no za delovanje te skupine ali Studentske sekcije.

29. ¢len

DKZ zagotavlja podatke o svojem finanéno-materialnem poslovanju v skladu z
racunovodskim standardom za drustva, kot je dolo¢eno v posebnem pravilniku.

Drustvu je omogocena morebitna pridobitna dejavnost (npr. v obliki znanstvenih srecanj in
uporabe znanstvenih izsledkov), vendar le, ¢e je namenjena izkljuéno izvajanju in sirjenju
kognitivno-znanstvenih raziskav in dejavnosti.

DKZ ima Ziro-racun pri Novi ljubljanski banki.

30. ¢len

DKZ ima premicno in nepremicno premozenje, ki je kot last DKZ vpisana v inventarno
knjigo. Premi¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa Upravnega odbora.
Nepremi¢no premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa zbora DKZ.

VI. PRENEHANJE DKZ

31. ¢len

DKZ preneha obstajati
- ¢e tako sklene zbor z veliko vecino
- po zakonu

V sluéaju prenehanja DKZ zbor doloéi, komu se izro¢i njegovo premozenje. Ce do tega ne
pride preide premozenje DKZ na naslednja drustva v enakih deleZih:

- ZdruZenje za nevropsihologijo in kognitivno nevrologijo, Zaloska 7, Ljubljana
- Drustvo za analiti¢no filozofijo in filozofijo znanosti, ASkerc¢eva 2, Ljubljana



- Drustvo psihologov Slovenije, Prusnikova 74, Ljubljana
- Drustvo za umetno inteligenco, Jamova 39, Ljubljana

Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.

31. ¢len

Ta statut stopi v veljavo dne 3.3.1997. Po tem dnevu se Stejejo kot redni ¢lani vsi, ki so bili
sprejeti in vklju€eni v preliminarni imenik DKZ pred tem datumom (od neformalnega
ustanovnega sestanka dalje) in ki podpisejo pristopno izjavo.

Predsednik: Izr.prof. dr. Urban Kordes

Tajnik: univ. dipl. fil. Toma Strle

Ljubljana, 12. 12. 2012



INTERNI ODLOK ST. 1

1. ¢len

Drustvo za kognitivno znanost, v nadaljevanju DKZ, ima naslednje raziskovalne skupine:
1. Skupina za kognitivno nevroznanost

2. Skupina za informatiko

3. Skupina za kognitivno filozofijo

4. Skupina za kognitivno psihologijo

5. Skupina naravoslovcev

6. Skupina za antropologijo

2. ¢len

Vsaka raziskovalna skupina DKZ ima svojega koordinatorja in namestnika koordinatorja.

3. ¢len

Koordinator predstavlja skupino. Avtomaticno postane ¢lan Upravnega odbora in
Strokovnega sveta.

Namestnik koordinatorja ima hkrati funkcijo tajnika raziskovalne skupine. Njegova naloga je
tudi izvajati obvescCanje med vodstvom DKZ in ¢lani svoje skupine. Dolzan je razmnoZevati
in razposiljati gradivo in obvestila, ki jih prejme od predsednika DKZ ali tajnika DKZ do
slehernega Clana svoje skupine oziroma do tistih ¢lanov svoje skupine, za katere je to
potrebno.

4. ¢len

Znotraj raziskovalne skupine se lahko tvorijo podskupine za podpodrocja (npr.
nevrolingvistiko).

Predsednik: Izr.prof. dr. MatjaZz Gams Tajnik: Mitja Peru$ dipl.inz. fizike

Ljubljana, 3.3.1997



